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D.L. n. 34 del 19/05/2020 (Decreto Rilancio)

Legge n. 77 del 17/07/2020 - art. 229

         
• Adozione del Piano Spostamenti Casa-Lavoro (PSCL) 

entro il 31 dicembre di ogni anno per imprese e P.A. con 

singole unità con più di 100 dipendenti ubicate in:
• capoluogo di Regione

• città metropolitane

• capoluogo di Provincia

• comuni con popolazione > 50.000 abitanti

• Nomina del Mobility Manager
• supporto ad attività di decisione, pianificazione, programmazione, 

gestione e promozione di soluzioni ottimali di mobilità sostenibile 

RIFERIMENTI NORMATIVI
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Decreto Interministeriale n. 179 del 12/05/2021

Linee guida per la redazione e l’implementazione dei PSCL

         

RIFERIMENTI NORMATIVI

• Definizione delle figure, delle funzioni e dei requisiti del 

mobility manager aziendale e del mobility manager 

d’area

• Indicazione di contenuti, finalità, modalità di adozione e 

aggiornamento del PSCL

• Obiettivo del PSCL: riduzione del traffico veicolare privato 

per spostamenti sistematici casa-lavoro
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CONTENUTI MINIMI DEL PSCL

1. Introduzione

2. Parte informativa e di analisi
2.1  Analisi delle condizioni strutturali dell’azienda

2.2  Analisi dell’offerta di trasporto

2.3  Analisi degli spostamenti casa-lavoro

3. Parte progettuale
3.1  Progettazione delle misure

3.2  Programma di implementazione

4. Programma di monitoraggio

Analisi delle modalità 

attuali di spostamento

Analisi di propensione al 

cambiamento

Descrizione delle misure 

da implementare

Definizione dei benefici 

conseguibili tramite le 

misure



#mobilityweek

Call-to-action

SETTIMANA EUROPEA DELLA MOBILITÀ
TRIESTE, 20 SETTEMBRE 202316-22 SEPTEMBER

         

STRUTTURA DEL PSCL
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Esigenze di mobilità
dei dipendenti

Offerta di trasporto 
(analisi accessibilità)

Condizioni strutturali 
aziendali e risorse

Definizione obiettivi in funzione di risultati analisi

Elaborazione gamma di misure e 
selezione mix ottimale

Programma di Implementazione
Programma di Comunicazione
Programma di Monitoraggio

Implementazione

Monitoraggio

Incentivi TPL, …
Revisione tariffe/orari, …
Mobilità ciclistica, micromobilità
Gestione parcheggi
Carpooling, servizi sharing, …
Orari, flessibilità, smart work
Campagne ed eventi
Veicoli a basso impatto
Sicurezza percorsi
Altro … 
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CONCLUSIONI

• MM e PSCL: da obbligo normativo a opportunità

• Collaborazione Comune/Università/Trieste Trasporti
• aspetti metodologici di raccolta, analisi e gestione dati

• aspetti modellistici (analisi e valutazione scenari)

• Proposta di incontro conoscitivo aperto e di confronto 

propositivo tra Comune e enti/aziende del territorio
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